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1. Общие сведения об образовательном учреждении

	Наименование ОУ
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение Чкаловская средняя общеобразовательная школа №5 (МБОУ Чкаловская СОШ №5).

	Тип ОУ
	Общеобразовательное учреждение

	Вид ОУ
	Средняя общеобразовательная школа

	Организационно-правовая форма
	Муниципальное бюджетное учреждение

	ФИО руководителя ОУ
	Затенацкая Ольга Алексеевна

	ФИО заместителя руководителя ОУ, ответственного за экспериментальную работу
	Паршина Елена Витальевна

	 Юридический и фактический адрес ОУ

	606540, Нижегородская область, г. Чкаловск, ул. Пушкина, д.39.

	телефон/факс
	8(83160) 4-21-10, 4-21-20, тел.факс: 8(83160) 4-42-41.

	E-mail
	chkschool5@yandex.ru

	сайт школы
	http://www.sosh5-chk.narod.ru/ 

	участие ОУ в профессиональных конкурсах (ПНПО и т.д.);
	2004 год – 7 место в конкурсе «Лучшие школы России»
2006 год – обладатели Гранта губернатора в конкурсе образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные программы (в рамках ПНПО)

2011 год – победа в конкурсе Приоритетного национального проекта «Образование»

2011 год – призер конкурса на лучшую образовательную программу образовательного учреждения (начальное общее образование) – зкспертное заключение НМЭС №202 17.05.2011

	название программы развития
	«Открытая школа»

	тема инновационного предложения
	«Открытая школа»
Главная миссия «Открытой школы» заключается в создании открытого развивающегося образовательного пространства, ориентированного на организацию условий для формирования нового профессионализма педагога и интеллектуальных, творческих способностей школьников.

Открытость образования поможет раскрыть способности каждого школьника; воспитать личность, готовую к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире; развить способности решать проблемы в различных сферах деятельности.

	метапроект в структуре ПСИИО
	«Открытая школа» как образовательная система, обеспечивающая становление ученика как субъекта социокультурного ответственного действия


2. Состав проектно-инициативной группы, опыт их участия
 в реализации инновационного проекта

	№ п/п
	ФИО
	Должность,

звание,

награды
	Опыт участия в проектах
	Функционал в рамках ИД

	1.
	Затенацкая
 Ольга Алексеевна

	Директор школы, Заслуженный 

учитель РФ

	ПНП «Образование» - призер   участник 2010
Региональный конкурс программ ООП НОО ОУ – 2011 г., 3 место
	Руководство реализацией проекта 

	2.
	Паршина Елена Витальевна

	Заместитель директора школы, педагог-психолог высшей категории
награждена Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ


	Победитель муниципального конкурса «Моя педагогическая инициатива»
Региональный конкурс программ ООП НОО ОУ – 2011 г., 3 место
	Руководитель проектно-инициативной группы, психолого-педагогическое сопровождение инновационной деятельности 
(диагностика и мониторинг)

	3.
	Волкова Наталья Валерьевна
	заместитель директора по УВР первой категории,

награждена Почетной грамотой Министерства образования Нижегородской области, грамотой Губернатора Нижегородской области
	Региональный конкурс программ ООП НОО ОУ – 2011 г., 3 место
	Проектирование ООП ООО открытой школы
Руководитель группы проектирования рабочих программ.

Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО

	4.


	Кирикова Ирина Вячеславовна
	заместитель директора по ВР первой категории,

награждена Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ
	Региональный конкурс программ ООП НОО ОУ – 2011 г., 3 место 

Дипломант 

Международного фестиваля «Детство без границ»
	Руководитель группы проектирования программы воспитания и социализации обучающихся
Проектирование возрастно-нормативной модели выпускника  «Открытой школы»

	5.
	Честкина 
Маргарита 
Рудольфовна
	учитель информатики и ИКТ первой категории,

награждена Почетной грамотой Министерства образования Нижегородской области
	Участие в разработке ООП ООО
	Руководитель группы по проектированию программы формирования и развития ИКТ-компетентности

	6.
	Горшкова Елена Геннадьевна

	учитель математики первой категории, диспетчер-координатор,

работа с кадрами,

награждена Почетной грамотой Министерства образования Нижегородской области

	Участие в разработке ООП ООО
	Руководитель группы по проектированию модели «Профессиональная педагогическая школа»

	7.
	Вишня Пётр Михайлович

	учитель физической культуры высшей категории, награжден Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ


	Участник ПНП «Образование»
2010, 2011

Дипломант 

Международного фестиваля «Детство без границ»
	 Участие в проектировании ООП ООО, организатор взаимодействия с социальными партнерами

	8.


	Ярымова 
Надежда Зиновьевна
	Учитель русского языка и литературы первой категории, награждена Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ

	Участие в разработке ООП ООО
 Победитель регионального конкурса «Серафимовский учитель» 2013


	Участие в проектировании ООП ООО,
Руководитель группы по проектированию модели детско-взрослой общности


3. Соответствие плана и полученных результатов

Реализация инновационного проекта  прошла, в основном, в соответствии с планом работы и поставленными задачами. В 2013-2014 учебном году выполнено следующее:

1. Составлен и утвержден календарный план работы проектно-инициативной группы на 2013-2014 учебный год. Организована работа по реализации инновационного проекта «Открытая школа».

2.  Проведено 4 занятия постоянно-действующего проблемно-проектного семинара в соответствии с утвержденной тематикой.

3. Разработаны индивидуальные маршруты профессионального развития педагогов – участников проекта (группа педагогов  прошли курсовую подготовку на кафедре педагогики и андрагогики по проектированию основной образовательной программы, проектированию учебного занятия; созданы проекты учебных занятий).

4. Продолжена  работа по проектированию ООП ООО (паспорт программы, пояснительная записка, внесены изменения  в ООП НОО, посещены семинарские занятия на кафедре педагогики и андрагогики, проведены обучающие занятия для педагогов школы).

5. Руководители проектно-инициативной группы (директор школы О.А. Затенацкая, заместитель директора Е.В. Паршина) приняли участие в первом Нижегородском форуме проектно-сетевого института инновационного образования в НИРО. На форуме был представлен стендовый доклад инновационного предложения «Открытая школа».
6. Детско-взрослый коллектив открытой школы продолжил сотрудничество с социальными партнерами, расширил их круг.
7. Результаты инновационной деятельности: тезаурус по инновациям для педагогов, разработан план семинаров, индивидуальные маршруты  профессионального развития педагогов – участников инновационного проекта, Паспорт и пояснительная записка ООП ООО «Открытая школа», программа психолого-педагогического сопровождения педагогов в условиях введения ФГОС «Единство», стендовый доклад инновационного предложения «Открытая школа», сформирована информационно-методическая база инновационной деятельности.
8. События:
Участие в первом Нижегородском форуме проектно-сетевого института инновационного образования в НИРО (стендовый доклад).
Тематические педсоветы – «Особенности ФГОС основного общего образования. Проблемы и перспективы внедрения» 01.11.2013; «Развивающий урок – как основная форма организации образовательного процесса в школе» 12.12.2013
Постоянно-действующий проблемно-проектный семинар – разработка разделов ООП ООО «Открытая школа» (4 занятия в течение года по плану работы).
Представление опыта работы школы на районном семинаре руководителей ОУ

«Реализация новой образовательной модели «Открытая школа» в рамках работы по введению ФГОС второго поколения»
Полученные результаты соответствуют утвержденному плану на 2013-2014 год.
4. Описание текущей актуальности продуктов
Актуальность проекта «Открытая школа» поддерживается приоритетными направлениями развития образования Российской Федерации, в соответствии с требованиями модернизации образования, выдвинутыми Правительством РФ и актуальными задачами формирования инновационной сферы общего среднего образования, обозначенными в Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа».
 Разработка ООП ООО «Открытая школа» обеспечивает равный доступ к полноценному образованию разных категорий обучающихся в соответствии с их индивидуальными способностями и потребностями; становление нового педагогического профессионализма - профессиональное развитие педагогов в самоорганизующихся сетевых сообществах; интеграцию основной образовательной деятельности с образовательными ресурсами дополнительного образования для формирования социально-значимых качеств личности; создание комфортной психологической среды на основе личностно-ориентированного подхода к школьнику; создание системы комплексного взаимодействия всех субъектов образования, направленного на обеспечение нового качества образования – основные подходы к инновационной деятельности школы на современном этапе.
Организация инновационной работы в рамках проектно-сетевого института инновационного образования позволит разработать и апробировать модель «Открытая школа», внедрить эту модель в образовательную практику для решения проблемы современного качества образования и успешной социализации обучающихся в обществе.

Привлечение педагогов к инновационной деятельности. Критерий работы отдельного педагога и всего коллектива один: система знаний, приобретенные практические умения, ценностные ориентиры выпускника школы. Следовательно, чем теснее и органичнее эта связь, тем выше конечный результат. Поэтому эффективна система обучающих семинаров, тематических педсоветов: педагоги находятся в едином понятийном поле, работает инфраструктура поддержки инновационной деятельности педагогов.
Открытая школа развивается вместе с Российским государством, регионом, районом; обеспечивает равные возможности и доступность качественного образования; является   социальным институтом и эффективно взаимодействует с различными общественными институтами; помогает каждому участнику образовательного процесса реализовать свои потенциальные возможности, готовит школьника к активной жизни через организованное творческое взаимодействие с субъектами внешней среды; создает условия всем участникам образовательного процесса для саморазвития, самосовершенствования и самореализации.
 При реализации проекта «Открытая школа» учитываются:
- существующие подходы к созданию разных типов ресурсных центров, основной задачей которых становится передача эффективных технологий, способов реализации инновационных проектов, наиболее результативных подходов к организации и определению содержания образовательной деятельности, в том числе на основе социального партнерства; 

- приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации, отраженные в нормативных документах: Федеральный закон РФ №273 – ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации»; «Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года», «Федеральная целевая программа развития образования на 2011-2015 годы», Федеральный государственный стандарт начального общего и основного общего образования, проект стратегии инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года «Инновационная Россия – 2020».
Разработка ООП ООО «Открытая школа», внедрение антропопрактики  в образовательную систему на муниципальном и региональном уровнях позволит качественно улучшить условия и качество обучения: расширение самостоятельности школы; развитие образовательного пространства; интеграция основного и дополнительного образования; развитие партнерских отношений и спонсорства; повышение компетентности всех участников образовательного процесса.

Политика открытой образовательной среды
- дает возможность согласовать требования и запросы участников образовательного процесса;

- позволяет формировать и развивать систему социального партнерства, обеспечивает вовлечение общественности в деятельность школы;
- позволяет создать положительный имидж школы;

- позиционирование школы на рынке образовательных услуг, информирование о деятельности, создание прочной позитивной репутации – гарантия успешного развития школы.
5. Организации – партнеры ОУ и их функции в проекте
	Партнеры
	Функции

	ГБОУ ДПО НИРО  
	Научное, методологическое сопровождение инновационной деятельности; обеспечение непрерывного образования; повышение квалификации педагогов; формирование проблемно-проектных, исследовательских навыков работы с научным и практическим материалом.

	Администрация Чкаловского района
	Учредитель, финансовая поддержка, премирование участников ОП, материальная поддержка в реализации проекта.

	Молодежная палата при Земском собрании Чкаловского района
	Сотрудничество в реализации проектов, волонтерское движение.



	Районный отдел образования администрации Чкаловского района
	Организация, информационная поддержка, диссеминация педагогического опыта, сотрудничество в реализации конкурсов, проектов.

	Отдел культуры администрации Чкаловского района
	Создание условий для патриотического, духовно-нравственного, экологического развития обучающихся; реализация совместных проектов, помощь в организации дополнительного образования детей.

	ОАО «Чкаловская судоверфь»
	Профориентационная работа, поддержка талантливой молодежи, спонсорство в реализации проекта.

	МБОУ ДОД Дом детского творчества
	Развитие системы дополнительного образования (организация внеурочной деятельности); развитие творческих способностей обучающихся; разработка  и реализация социальных проектов.

	МБОУ ДОД ДЮСШ
	Сотрудничество в формировании здорового образа жизни, в реализации совместных проектов.

	ГБОУ СПО «ЧТТИТ» Чкаловский техникум транспорта и информационных технологий
	Профориентационная работа, совместные мероприятия (спортивные, культурно-массовые)


6. Задачи проекта за отчетный период

	Название задачи
	Механизм ее реализации
	Краткое описание данного механизма

	1.Создание возрастно-нормативной модели развития.
	-Проектирование возрастных нормативов и критериев развития;
- проектирование развивающих образовательных программ;

- проектирование детско-взрослых общностей.
	В режиме развития осуществляется разработка и апробация моделей образовательного процесса и педагогической деятельности на разных ступенях образования

	2. Продуктивная деятельность педагогической команды  - организационного ресурса проектирования «Открытой школы»
	Проблемно-проектные семинары, тренинги
	Работа ПИГ
Проведение рефлексивного анализа инновационной деятельности в школе и районе, обсуждение в проблемных группах


Приложение 1

1. Полученные продукты

	Тип продукта
	Краткое описание продукта
	Рекомендация по практическому
 использованию
	Форма представления продукта

	Программа психологического сопровождения педагогов в условиях введения ФГОС «Единство»
	Программа обеспечивает продуктивное взаимодействие в коллективе: формирование мотивационной сферы, развитие креативности, готовности к инновационной деятельности
	Может быть взято за основу другими школами при организации инновационной работы
	Программа «Единство»

	Школьный сайт
«Открытая школа» в рамках РИП
	На сайте представлены нормативные документы, информационная база РИП и инновационного проекта «Открытая школа»:
Презентация инновационного предложения, освещены основные события реализации проекта, презентации семинаров
	Сайт создан для сообщества педагогов, участников образовательного процесса,  для сетевого взаимодействия, открытости инновационной деятельности школы
	http://www.sosh5-chk.narod.ru/

	План деятельности
	Районные и внутришкольные события в рамках реализации инновационного проекта
	Для внутреннего
использования (для анализа деятельности, ее улучшения)
	Педсоветы, совещания ПИГ, приказ об утверждении плана

	Тезаурус «Новые ценности образования»
	Главная задача тезауруса - представить педагогу систему новых философских, психологических и дидактических идей для стимулирования профессиональной рефлексии
	Список терминов для осмысления перспективных теоретических представлений и инновационных идей, стимулирующих практику педагога
	Тезаурус «Новые ценности образования» (для педагогов)

	Индивидуальные маршруты профессионального развития педагогов-участников инновационного проекта
	Программа профессионального развития, курсовой подготовки педагогов

	Для внутреннего 
использования при планировании инновационной работы 
	Заявка на курсы кафедры педагогики и андрагогики, отчеты по темам самообразования

	Стенд «Инновационная деятельность»
	На стенде

 представлена информация  о Нижегородской инновационной школе,  региональной площадке, план работы
	Создан для сообщества педагогов, участников образовательного процесса, открытости инновационной деятельности школы

	Стенд со
сменными материалами

	ООП НОО и ООП ООО «Открытая школа»
	Внесены изменения в ООП НОО , паспорт и пояснительную записку ООП ООО в связи с изменениями нормативно-правовой базы.
	Разработка ООП ООО «Открытая школа»
	Рабочие совещания ПИГ


2. События

	Название события
	Описание
	Длительность 

события
	Форма
	Доступ

	Участие в первом Нижегородском форуме Проектно-сетевого института инновационного образования в НИРО
	Представление и обсуждение концептуальных идей построения инновационной инфраструктуры региональной системы образования на основе проектирования образовательных антропопрактик разного типа
	3 дня
	Стендовый доклад инновационного предложения «Открытая школа»
	Участникам форума; на сайте
http://www.sosh5-chk.narod.ru/

	Педсовет «Особенности ФГОС основного общего образования. Проблемы и перспективы внедрения»»
	Проектировочный и обучающий режим работы
	2 часа
	Презентация, анкетирование, представление опыта работы
	Участникам проекта «Открытая школа»

	Постоянно-действующий проблемно-проектный семинар проектно-инициативной группы участников РИП
	Проектировочный и обучающий режим работы
	4 занятия в течение года по плану работы ПИГ
	Совещание ПИГ, круглые столы
	Участникам проекта «Открытая школа»

	Районный семинар по духовно-нравственному воспитанию
	Выступление и презентация по теме «Роль духовного воспитания в образовательном пространстве» 
	1,5 часа
	Представление опыта работы, открытое обсуждение
	Директора ОУ, учителя, преподающие курс ОРКСЭ


3. Достигнутые результаты

	Наименование результата
	Описание

	
	

	Сформирована позиционная общность педагогов
	Действует команда педагогов с позитивным отношением к инновационным процессам, с ценностными установками на реализацию инновационного проекта, возложение на каждого члена команды ответственности за осуществление эффективного управления по своему направлению.

	Создана нормативная база инновационного проекта
	Создано Положение о школьной системе оценки качества образования, которое  определяет структуру школьной системы оценки качества образования  и устанавливает единые требования к организации и технологии оценки качества в МБОУ Чкаловской СОШ №5;
Положение об экспертном совете по проведению объективной внешней оценке эффективности и качества профессиональной деятельности педагогических работников, которое раскрывает содержание и порядок работы экспертного совета;
Положение о системе контроля и оценивания в условиях введения ФГОС ООО, которое раскрывает основные цели, функции и направления оценочной деятельности и определяет принципы системы оценивания.

	Создан паспорт и пояснительная записка ООП ООО
	Проведены занятия постоянно действующего проблемно-проектного семинара, которые позволили организовать работу над созданием целевого раздела  ООП ООО «Открытая школа»


4. Достигнутые внешние эффекты

	Достигнутые внешние эффекты
	Описание

	Содержательно-деятельностный эффект
	Создана концепция и программа деятельности «Открытая школа» 
Реализация политики сотрудничества.

Организовано взаимодействие с партнерами для реализации проекта. 


	Организационно-управленческий эффект
	Разрабатывается нормативная база проекта. Развивается общественно-государственная система управления ОУ. Обеспечение информационной открытости. 


	Образовательный эффект
	Изучаются теоретические и практические исследования В.И. Слободчикова, Г.А. Игнатьевой, В.В. Давыдова, Д.Б. Эльконина, Л.В. Занкова. Рассматриваются антропологические парадигмы в современном образовании, основания и смысл инноваций в образовании, антропологический принцип в психологии развития, человеческая общность как субъект социокультурного действия. Созданная система работы: постоянно-действующий проблемно-проектный семинар, обучающие семинары на кафедре педагогики и андрагогики позволили повысить уровень развития профессионализма педагогов-участников инновационного проекта. Доступность качественного образования, успешная социализация выпускника.


	Социальный эффект
	Расширение образовательного пространства: воспитание в процессе обучения, преемственность на всех уровнях образования, взаимодействие с социумом, развитие сети дополнительного образования, гражданско-правовое воспитание.

 Результативное участие в районных  проектах, в областных, международных конкурсах.
В эти проекты активно включились обучающиеся, педагоги, родители. Проведение акций, участие в проектах, конкурсах освещалось на сайте школы, в районных СМИ газеты «Знамя», «Чкаловский вестник», сайт Чкаловск-онлайн.

Формирующаяся детско-взрослая общность, культивирующая образцы творческого мышления, гражданского отношения позволяют осуществлять образовательный процесс. 
Создание устойчивого положительного имиджа школы.


Приложение 2.

Форма 1

Методические разработки, выполненные за 2013-2014 год 

	№ п/п
	Наименование подразделения в МОУ СОШ
	ФИО руководителя темы
	Наименование темы
	Основные результаты, отражённые в плане работы образовательного учреждения

	1.

	Администрация школы
	О.А. Затенацкая, Е.В. Паршина, И.В. Кирикова, Н.В. Волкова
	Разработка нормативной базы школы 
	Положения, приказы, план работы ПИГ

	2.


	Администрация школы
	Е.В. Паршина
	Тезаурус «Новые ценности образования»
	Методическая поддержка педагогам школ района


Форма 2

Методические разработки, выполненные за 2013-2014 год 

в рамках ведомственных целевых программ 

	№ п/п
	Наименование подразделения
	ФИО педагога
	Наименование темы
	Основные результаты

	1.

	Областной проект «Дворовая практика»
	Куратор 

И.В. Кирикова, замдиректора по УВР
	Проектирование программы деятельности
 4-х площадок
	Положение о кураторе, Программа  деятельности площадок в микрорайоне школы

	2.


	Районная методическая площадка на базе школы 
	Члены ПИГ
	Психолого-педагогическое сопровождение введения ФГОС
	Методическая поддержка педагогам школ района в повышении результативности образовательного процесса в условиях введения ФГОС
(тезаурус «Новые ценности образования», глоссарий ФГОС основного общего образования)

	3.


	Федеральная программа «Инклюзивное образование»
	Куратор 

О.А. Затенацкая, директор школы, члены ПИГ
	Программа «Мы вместе»
	Программа деятельности и создание

 безбарьерной среды.


Форма 4

Список публикаций педагогов за 2013-2014 год 

	Автор
	Название
	Жанр
	Объём в п.л.
	Тираж

	Вишня П.М.
Ярымова Н.З.

Кирикова И.В. 
Бахарева Л.К.
	Вариативность педагогических технологий при проведении уроков физической культуры
Формирование духовно-нравственного идеала через ценностный ряд культуры

Социальное проектирование как одна из форм внеурочной деятельности

Учебное занятие в дидактической системе Л.В. Занкова
	Статья
Статья 

Статья
Статья

	2
2
3

3
	50
50
50
50




 Форма 5

ОУ в средствах массовой коммуникации в 2013-2014 годах 

	№ п/п
	Название СМИ
	Название публикации

или передачи
	Публикации сотрудников в Интернете

	
	Районная газета «Знамя»

	«Счастливого пути, школьный корабль!» 05.09.13
«Папа, мама, сыновья – вот спортивная семья» 12.09.13

«Семья – это счастье» 27.11.13

«Сохранение здоровья детей – важная задача школы» (семинар по обмену опытом методической работы) 29.11.13

«Смена лидеров» 07.12.13

 «Подведены итоги на региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников» 22.02.14

«Один подвиг и вся жизнь» (урок мужества) 20.03.14

 «О, светлые умы! О, будущее мира!»

02.04.14

	


15

